常州医学中心2023年博士研究生招生
“申请-考核”制实施细则

根据《南京医科大学博士研究生招生“申请-考核”制实施办法》和《南京医科大学2023年“申请-考核”制博士生招生报考须知》要求，为有效选拔高质量人才，规范学院博士研究生“申请-考核制”招生选拔程序，特制订本细则。
一、组织管理
根据要求成立常州医学中心研究生招生工作领导小组。
组长：秦锡虎、汤黎明
组员：石中华、高威、朱大伟、仝娜
二、工作流程
（一）网报及材料提交
考生对照《南京医科大学常州医学中心博士研究生招生“申请-考核”制实施办法》和《南京医科大学2023年“申请-考核”制博士生招生报考须知》有关要求进行网报及材料提交（注意截止日期）。
本次网报时间：2023年2月1日-2月15日。资格初审时间：2023年2月15日-17日
（二）材料审查： 2023年2月17日-24日
1、学院成立材料审查小组

2、材料评审

导师评审：导师对通过资格初审的所有申请者材料进行评审，全面考查考生一贯学业和科研实践表现，做出综合评价，给出百分制成绩。专家评审：成立“评审专家组”，对通过资格初审的所有申请者材料进行评审，给出百分制成绩。成绩不合格者（小于 60 分）不予进入综合考核。
3、导师评审与专家评审成绩均合格者，材料评审成绩（满分100分）=导师评审成绩*50%+专家评审成绩*50%。根据材料评审结果，按报考同一导师成绩排名1:3 比例确定入围综合考核的申请者名单，并经学院研究生招生工作领导小组批准后在学院网站主页公布。如有考生放弃，在综合考核启动前，学院可按成绩排名，启动顺位替补工作。 
（三）综合考核：2023年2月24日-2023年3月3日（具体时间、地点、详细考核内容等直接通知通过材料审查学员）
1.综合笔试（满分100分）
形式：闭卷，时间2小时。
内容：①医学博士英语测试（占50%）：包括词语用法、完型填空、阅读理解和书面表达，一般为外文翻译；②专业课测试（占50%）：考核内容主要为专业课理论知识。

★综合笔试总分合格线： 60分。笔试不合格者，不予录取。
2.实践能力考核（满分100分）
学术型实践能力考核一般为基础实验操作，专业型一般为常规手术模拟操作。
★综合能力考核合格线：60分。综合能力考核不合格者、思想品德考核不合格者，均不予录取。
3.综合答辩（满分100分）
重点考核考生专业综合知识与技能、专业英语（含口语、听力）、综合素质（创新能力、心理素质、思维表达等）、基于完成的科研设计等。
4.成绩计算
计算综合考核成绩，综合考核成绩（满分100分）=综合笔试（30分）+实践能力考核（20分）+综合答辩（50分）。录取成绩计算公式：录取成绩（满分 100分）=材料评审成绩*30%+综合考核总成绩*70%。录取成绩不合格（小于 60 分）不予录取。经学院研究生招生工作领导小组批准后，确定拟录取名单，在学院官网上公示不少于10天，并上报研究生院审批。
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